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* Regione
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VERBALE N. 1

VERBALE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI DUE DIRIGENTI VETERINARI — DISCIPLINA DI IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI E
DELLE PRODUZIONI ZOOTECNICHE (AREA C).

Lunedi 15 aprile 2024, alle ore 9,30, presso I'aula VS7A dell’Universita degli Studi dell’Insubria,
in via Valleggio 11, sede di Como, si € riunita la Commissione Esaminatrice del concorso
pubblico, per fitoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 2 Dirigenti
Veterinari — disciplina di Ilgiene degli Allevamenti e delle produzioni zootecniche (Area C).

La Commissione, nominata con deliberazione del Direttore Generale n. 129 del 29 febbraio
2024 e convocata con nota di posta elettronica certificata del 20 marzo 2024 (prot n.
0035001), € cosi composta:

Umberto Galli Diretftore S.C. Distretto Veterinario Varese Nord
ATS Insubria
In qualitd di Presidente

Roberta Belli Blanes Direttore S.C. "Distretto Veterinario 2"
ATS Brescia
in qualitd di Componente

Gianluigi Valsecchi gia Direttore S.C. “Distrettuale Lecco”
ATS Brianza
in qualita di Componente

Michela Bucciano Collaboratore Amministrativo Professionale — area dei
professionisti della salute e dei funzionari

ATS Insubria

in qualita di Segretaria

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita della
riunione, essendo presenti tuttii componenti, dichiara aperta la seduta.

Prende atto che i dipendenti Roberta Rigamonti, Sonia Rettore, Valeria Lodigiani e Armando
Cigardi, in servizio presso ATS Insubria, sono incaricati dell’attivitd di sorveglianza e di
supporto tecnico — amministrativo per I'espletamento della procedura concorsuale.

E altresi presente il Responsabile della S.C. Gestione Risorse Umane, Alessandra Mariconti,
per attivita di supporto amministrativo.

La Commissione prende preliminarmente atto che non sono state presentate obiezioni da
organismi competenti o da concorrenti; rileva inolire che, come da dichiarazioni
conservate agli atti della procedura concorsuale presso la S.C. Gestione Risorse Umane,
non sussistono cause di incompatibilitd alla nomina di componente della commissione in



oggetto, ai sensi degli artt. 35 e 35 - bis del D. Lgs n.165/2001 e, visto I'elenco dei candidati,
ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c.

Cio precisato, non siravvisano, conseguentemente, preclusioni alcune all’espletamento del
presente concorso pubblico.

La Commissione, dopo aver accertato la regolaritd della propria costituzione, procede
all’esame della documentazione in atti e verifica che:

con deliberazione del Direttore Generale n. 568 del 14 settembre 2023, € stato indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di un
Dirigente Veterinario nella disciplina di Igiene degli Allevamenti e delle produzioni
zootecniche (Area C);

il bando di concorso € stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia n. 40 del 4 ottobre 2023 - serie Inserzioni e Concorsi, sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica ltaliana n. 81 del 24 ottobre 2023 e, in applicazione dell'art. 35 - ter
del D. Lgs n. 165/2001, sul portale unico del reclutamento " INPA”- www.inpa.gov.it,
con il termine di presentazione delle domande da parte dei candidati fissato nel
giorno 23 novembre 2023;

con successiva deliberazione del Direttore Generale n. 723 del 30 novembre 2023, i
posti a concorso sono stati elevatidan. 1 an. 2;

con deliberazione del Direttore Generale n. 122 del 29 febbraio 2024, n. 148 candidati
sono stati ammessi al concorso, in quanto in possesso dei seguenti requisiti specifici
richiesti dal bando di concorso:

- laurea in Medicina Veterinaria;

- specializzazione nella disciplina di Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni
Zootecniche o in disciplina equipollente o affine ai sensi dei Decreti Ministeriali 31
gennaio 1998 e successive modifiche (ai sensi dell’art. 56, comma 2, del D.P.R.
N.483/1997, il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data del 1°
febbraio 1998 nella disciplina oggetto del presente concorso presso ex ASL o
Aziende Ospedadliere € esentato dal requisito della specializzazione). Si precisa
inoltre che, qi sensi dell’art. 1, commi 547 e 548 della Legge n.145/2018, come
modificato dal Decreto Legge n. 35/2019, convertito in Legge n. 60/2019 e dal
successivo Decreto Legge n.51/2023, convertito in Legge n.87/2023, "A partire
dal secondo anno del corso di formazione specialistica, i medici, i medici
veterinari, gli odontoiatri, ibiologi, i chimici, i farmacisti, i fisici e gli psicologi
regolarmente iscritti sono ammessi alle procedure concorsuali per I'accesso
alla dirigenza del ruolo sanitario nella specifica disciplina bandita e collocati,
all'esito  positivo  delle  medesime procedure, in graduatoria separata.
L'eventuale assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato €
subordinata al conseguimento del titolo dispecializzazione ed all'esaurimento
della graduatoria dei medici gia specialisti alla data di scadenza del bando™;

- iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Veterinari. L'iscrizione al corrispondente Albo
professionale di uno dei paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione al
concorso, fermo restando I'obbligo dell’iscrizione all’Ordine in Italia prima
dell’assunzione.



e con deliberazione del Direttore Generale n. 129 del 29 febbraio 2024, & stata
nominata la Commissione Esaminatrice;

e la data di svolgimento delle prove concorsuali € stata pubblicata sul sito internet
aziendale in data 20 marzo 2024 prot n. 0035115, nella sezione” bandi di concorso™.

La Commissione prende visione delle norme che regolano il presente concorso, disciplinato
dalle disposizioni di cui al D.P.R. n. 483/1997 “Regolamento recante la disciplina concorsuale
per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”.

Prima di procedere all’esame della documentazione presentata dai candidati partecipanti
alla procedura, la Commissione Esaminatrice osserva che, ai sensi dell’art. 39, punto 1, del
D.P.R. n. 483/1997, il punteggio attribuibile ammonta a 20 punti complessivi, cosi ripartiti:

e 20 punti peri fitoli
e 80 puntiperle prove d'esame

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:

e 30 punti per la prova scritta
e 30 punti perla prova pratica
e 20 punti per la prova orale

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

e Titoli di carriera fino ad un massimo di punti 10
e Titoli accademici e di studio fino ad un massimo di punti 3
e Pubblicazioni e titoli scientifici fino ad un massimo di punti 3
e Curriculum formativo e professionale fino ad un massimo di punti 4

TITOLI DI CARRIERA (massimo punti 10)

| fitoli di carriera sono valutati coni criteri previsti dall’art. 39, punto 4, lettere a) e b) del D.P.R.
n. 483/1997.

Regola Punti
Presso Enti SSN nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, nella disciplina 1,200
Pre;so Enti SSN, nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, in disciplina 0.900
affine '

Pres.so. Enti SSN, nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, in alfra 0.600
disciplina '

Presso Enti SSN, tempo definito, nella disciplina 1,000
Presso Enti SSN, tempo definito, in disciplina affine 0,750
Presso Enti SSN, tempo definito, in alira disciplina 0,500
Attivitd di specialista ambulatoriale nella disciplina 1,000
Attivitd di specialista ambulatoriale in disciplina affine 0,750
Attivita di specialista ambulatoriale in altra disciplina 0,500
Presso Enfi SSN, in altra posizione funzionale, nella disciplina 0,500
Presso Enti SSN, in altra posizione funzionale, in altra disciplina 0,250




Ser\(izio di ruplo come Veterinario presso PA nelle varie qualifiche secondo i rispettivi 0.500
ordinamenti '

Attivitd di Veterinario Coadiutore (DPR n.264/1961) 0,960
Servizio militare/civile come Medico Veterinario 0,500
Titolo non valutabile 0,000

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (massimo punti 3)

| titoli accademici, di studio e professionali sono valutati secondo i criteri di cui all’art. 39,
punto 5, lettere a), b), c), d) ed e) del D.P.R. n. 483/1997.

Ai sensi dell’art. 39, punto 6, del D.P.R. n. 483/1997 non e valutabile la specializzazione fatta
valere come requisito di ammissione.

Regola Punti
Specializzazione nella disciplina o in disciplina equipollente (ulteriore 1 000
rispetto alla specializzazione fatta valere come requisito di ammissione) '

Specializzazione in disciplina affine (ulteriore rispetto alla specializzazione 0.500
fatta valere come requisito di ammissione) '

Specializzazione in altra disciplina (ulteriore rispetto alla specializzazione 0.250
fatta valere come requisito di ammissione) '

Ulteriore Specializzazione in disciplina equipollente 0,500
Ulteriore specializzazione in disciplina affine 0,250
Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125
altra laurea del ruolo sanitario 0,500
Dottorato diricerca 0,500
Titolo non valutabile in quanto requisito di ammissione 0,000
Titolo non valutabile 0,000

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (massimo punti 3)

Le pubblicazioni ed i fitoli scientifici sono valutati secondo i criteri di cui agli articoli 39, punto
7,e 11 del D.P.R. n. 483/1997.

La Commissione valuterd esclusivamente le pubblicazioni relative all’ultimo quinguennio,
per un humero massimo di 5 pubblicazioni, che saranno prese in considerazioni solamente
se edite a stampa ed apparse su riviste di carattere scientifico dirilievo almeno nazionale.
In particolare, si precisa che il punteggio verra cosi attribuito:

Regola Punti
Pubblicazioni se attinenti primo o unico autore 0,200
Pubblicazioni se atftinenti in collaborazione 0,050
Abstract, poster comunicazioni a congressi 0,030
Lavori non valutabili 0,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (massimo punti 4)

La partecipazione ad eventi formativi sard presa in considerazione solo se relativa all’ultimo
quinguennio e riferita ad iniziative della durata di almeno 3 giorni.
In particolare, si precisa che il punteggio verrd cosi attribuito:

\ Regola Punti




Servizio nel profilo come L.P., co.co.co., ecc. presso Enti SSN/PA (superiore

alle 20/h sett.) 0.500
Servizio nel profilo come L.P., co.co.co., ecc. presso Enti SSN/PA (uguale o

inferiore alle 20/h sett.) 0,250
Servizio nel profilo presso privati (superiore alle 20/h sett.) 0,500
Servizio nel profilo presso privati (uguale o inferiore alle 20/h sett.) 0,250
Partecipazione a convegni, congressi € corsi (durata minima 18 ore) 0,030
Partecipazione a convegni, congressi € corsi con esame finale 0,050
Partecipazione a corso particolarmente qualificante con attestato 0,100
Attivitd di docenza/ relatore/ tutor 0,020
Master 1° livello 0,200
Master 2° livello 0,300
Periodo di formazione specialistica presso ente pubblico 0,200
Borsa di studio in materia attinente/assegno di ricerca/ricercatore 0,200
Tirocinio, frequenza volontaria, ecc. 0,000
Titoli vari 0,000
Titolo non valutabile 0,000

La Commissione prende atto che le prove d'esame si svolgeranno a norma degli articoli
12,15 e 38 del D.P.R. n. 483/ 1997 e consisteranno nelle seguenti prove:

PROVA SCRITTA:

La prova scritta avrd per oggetto lo svolgimento di una relazione su argomenti propri della
disciplina di Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche, ovvero la soluzione di
una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti la disciplina stessa.

PROVA PRATICA:

La prova pratica avra per oggetto le tecniche e le manualita peculiari della disciplina di
Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche.

La prova pratica deve comunqgue essere anche illustrata schematicamente per iscritto.

PROVA ORALE:
La prova orale verterd sulle materie inerenti la disciplina di Igiene degli Allevamenti e delle
Produzioni Zootecniche nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Il superamento della prova scritta (e la conseguente ammissione alla prova pratica) &
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e la conseguente ammissione alla prova orale e
subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale € subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in fermini numerici di almeno 14/20.

Sard escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito la sufficienza in
ciascuna delle prove di esame.



La Commissione Esaminatrice procede quindi, in data odierna, allo svolgimento delle prove
scritta e pratica ai sensi di quanto disposto dagli articoli 12 e 15 del D.P.R. n. 483 /1997
nonché dal bando di concorso.

La Commissione, preso atto che la prova scritta deve essere valorizzata con un massimo di
30 punti, decide di predisporre tre gruppi di quesiti — ognuno dei quali composto da n. 3
domande a risposta aperta - contrassegnati con un numero da 1 a 3 ed inseriti, ciascuno,
in una busta, come da allegato al presente verbale (allegato n. 1).

Relativamente alla prova pratica, la Commissione osserva che la stessa deve essere
valorizzata con un massimo di 20 punti.

Decide quindi di predisporre tre quesiti di carattere tecnico operativo, cui dovrda essere
associato un commento.

Ogni quesito viene contrassegnato con un numero da 1 a 3 ed inserito, ciascuno, in una
busta, come da allegato al presente verbale (allegato n. 2).

A partire dalle ore 2,15 vengono ammessi nel locale d'esame i candidati identificati come
da foglio diregistrazione agli atti della S.C. Gestione Risorse Umane.

Sono presenti i seguenti candidati:

1) BARBAGALLO PIERA

2) BARBETTI ELISA

3) BERTONI DAVIDE

4) BOTTA MARIO

5) CANGIALOSI FEDERICO

6) CAPPELLO LUCA

7) CASTELLI MARGHERITA MARIA
8) CENTOFANTI MANUELA

9) CORDEDDA ANTONELLA

10)  CORRADI MARIA FELICE

11)  CRETA FEDERICA

12)  CRUPI ALFREDO

13)  DE MOLINER VALENTINA

14)  DUCOLI RICCARDO

15)  ELIA ARIANNA

16)  FURIO DANIELE

17)  FUSI MARA

18)  GALLO MARTA MARIA FRANCESCA
19)  GENGHINI GIULIA

20)  GIACOMELLI STEFANO

21)  GOBETTO ILARIA

22)  GUAZIO GIANLUCA

23)  IANNACONE SIMONA

24)  INTERRANTE PAOLO

25)  LEONE STEFANIA

26)  LEPORE ANTONIO

27)  MADEDDU MANUELA

28)  MARAGNO DEBORAH

29)  MARSANO MARTINA FRANCESCA
30)  MARTINELLI LAURA




31)  MAZZOLENI ALFREDO

32)  MOSSI MARIA NATALIA
33)  NESOSSI ALESSANDRA
34)  PALAZZIOLO LUCA

35)  PAROLI MARTA

36)  POLTI ALICE

37)  QUADRI GIULIA

38)  RADAELLI MARIA CRISTINA
39)  RIZZO FRANCESCO

40)  RIZZOTTO STELLA

41)  SALVATORIELLO FEDERICA
42)  SCARLATO CATERINA

43)  SIGALA LIA

44)  TAGLIABUE ELENA ANNA
45)  TIMPERANZA ILARIA

46)  TIROTTA SIMONE

47)  VITIELLO EMILIA TIZIANA
48)  IAGO MASSIMO

49)  ZANINI VALENTINA

Relativamente ai candidati assenti si prende atto che la mancata presenza equivale a
rinuncia a partecipare al concorso.

In sede diregistrazione:

e ciascun candidato haricevuto una penna di colore nero per apporre la propria firma
e, successivamente, utilizzarla per lo svolgimento delle prove;

e ciascun candidato ha ricevuto una colla stick;

e ciascun candidato ha ricevuto una busta bianca grande per I'inserimento degli
elaborati costituenti oggetto delle prove scritta e pratica unitamente a una busta
gialla piccola e ad un foglietto bianco su cui indicare le proprie generalita
anagrafiche.

Dopo la registrazione, i candidati vengono invitati a prendere posto nell’ Aula VS7A (piano
- 1) dell’Universita degli Studi dell'insubria — sede di Como, previo deposito del proprio
bagaglio a mano/borse in apposita area dell’aula concorsuale.

| candidati sono inoltre invitati a riporre il cellulare, spento, unitamente ai bagagili.

Subito dopo viene effettuato I'appello nominale dei candidati.

Vengono impartite le opportune disposizioni e istruzioni circa le modalitd di svolgimento
delle prove, facendo presente in particolare quanto disposto dagli arficoli 12 e 15 del D.P.R.
n. 483/1997.

Il Presidente della Commissione Esaminatrice informa i candidati che, per lo svolgimento
delle prove (scritta e pratica), la Commissione ha stabilito un tempo massimo di due ore;
precisa che i risultati delle prove e I'elenco degli ammessi alla successiva prova orale
saranno resi noti entro lunedi 22 aprile 2024 mediante pubblicazione sul sito internet
aziendale - sezione “Bandi di concorso” e che, contestualmente, verrd pubblicato il
calendario relativo all’espletamento della prova orale.



Alle ore 09,45 fanno ingresso nell’aula d'esame i candidati Cappello Luca e Centofanti
Manuela che vengono regolarmente ammessi a sostenere le prove in quanto nessuno degli
altri candidati gid presenti solleva obiezioni in merito al ritardo.

La Segretaria della Commissione Esaminatrice da inizio alle formalita di rito facendo
constatare I'integritd della chiusura delle buste contenenti le prove d'esame ed invita un
candidato a procedere con I'estrazione a sorte del compito da svolgere.

| presenti designano per il sorteggio della prova scritta il candidato Ducoli Riccardo, che
appone la propria firma e la data su tutte e tre le buste.

Vengono aperte le buste contenenti le due prove scritte non estratte, precisamente la
provan. 1 ela prova n. 2. Sui fogliinerenti le prove scritte non estratte il candidato incaricato
del sorteggio appone la propria firma e la data.

La Segretaria comunica che le due prove scritte non estratte sono la prova n. 1 e la prova
n. 3.

Si passa quindi all’apertura della busta contenente |la prova estratta (prova scritta n. 3).

A seguire, con le medesime modalitd della prova scritta, si procede con il sorteggio della
prova pratica. La Segretaria della Commissione invita un altro candidato a sorteggiare la
prova pratica da svolgere.

| presenti designano per il sorteggio della prova pratica la candidata Vitiello Emilia Tiziana
che appone la propria firma e la data su tutte e tre le buste.

Vengono aperte le due buste contenenti le prove pratiche non estratte. Sui fogli inerenti le
prove pratiche non estratte il candidato incaricato del sorteggio appone la propria firma e
la data.

La Segretaria comunica che le due prove pratiche non estratte sono la prova n. 2 e la prova
n. 3.

Si passa all’apertura della busta contenente la prova pratica estratta (prova pratica n. 1).

La candidata Vitiello Emilia Tiziana appone la propria firma e la data sul foglio inerente detta
prova senza prendere visione del contenuto.

La Segretaria della Commissione esaminatrice dd lettura delle prove scritte e delle prove
pratiche non estratte.

Sono le ore 09,50 e pertanto le prove dovranno essere consegnate entro le ore 11,50.

Sono a disposizione della Commissione le domande dei candidati partecipanti, al fine di
prendere visione dei titoli presentati dai medesimi e di predisporre le schede individuali dei
presenti alla procedura concorsuale. Tali schede rimarranno depositate agli atti della S.C.
Gestione Risorse Umane sottoscritte da tuttii componenti della Commissione.



Si precisa che sono sempre presenti nei locali d’esame, come previsto dall’art. 12, punto 11,
del D.P.R. 483/1997, almeno un Componente della Commissione e |la Segretaria, oltre al
personale di supporto piu sopra elencato.

Entro le ore 11,50 tutti i candidati hanno terminato il compito, nel rispetto delle modalita
prescritte.

Il plico contenente le prove viene tenuto in custodia dalla Segretaria della Commissione
Esaminatrice.

La Commissione si frasferisce presso la sede ATS di Como via E. Pessina n. 6, dove prosegue
i lavori con la correzione della prova scritta.

Prima di iniziare la lettura delle prove, la Commissione evidenza che, per superare la prova
scritta, occorre raggiungere il punteggio minimo di 21/30, dato dalla somma del punteggio
conseguito nelle fre domande a risposta aperta (valore di ciascuna fino ad un massimo di
punti 10).

Nell’attribuzione del punteggio a ciascuna delle tre risposte alle domande proposte, si terrd
conto della completezza del contenuto, della sua correttezza tecnica, nonché della
capacita espositiva e della capacita di sintesi.

La Segretaria, constatata l'integritad delle buste, provvede quindi, con I'ausilio della
Commissione, ad apporre su ciascuna busta grande, man mano che si procede
all’apertura, un numero progressivo che viene ripetuto sulla prova scritta, sulla prova pratica
e sulla busta piccola che vi & acclusa. La Commissione prosegue con la correzione delle
prove.

| risultati della prova scritta sono riportati nel prospetto che segue:

Punteggio domanda | Punteggio domanda Punteggio domanda PUNTEGGIO PROVA
N. elaborato n. 1 n. 2 n. 3 SCRITTA
max 10 max 10 max 10 21/ 30
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15. 7 7 7 21
16. 3 7 7 17
17. 5 5 5 15
18. 7 7 7 21
19. 2 2 2 6
20. 7 7 7 21
21. 9 9 9 27
22. 9 9 9 27
23. 6 7 8 21
24. 7 7 7 21
25. 10 10 10 30
26. 9 10 28
27. 8 8 8 24
28. 7 8 6 21
29. 10 10 10 30
30. 9 27
31. 4 22
32. 9 9 9 27
33. 9 10 10 29
34. 6 7 8 21
35. 6 5 6 17
36. 8 5 9 22
37. 7 8 8 23
38. 7 7 8 22
39. 6 8 7 21
40. 6 8 7 21
41. 8 6 8 22
42. 9 9 9 27
43. 7 7 7 21
44, 9 7 9 25
45. 8 9 9 26
46. 5 5 5 15
47. 5 5 5 15
48. 7 7 7 21
49. 7 8 7 22

Si precisa che, relativamente agli elaborati contenuti nelle buste n. 1,n.2,n.3,n.5,n. 16, n.
17, n. 19, n. 35, n. 46, n. 47, non si procede alla correzione della prova pratica, in quanto
nella prova scritta non & stato conseguito il punteggio minimo di 21/30.

Alle ore 13,30 la Commissione sospende i lavori per la pausa pranzo.
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Alle ore 14,15 la Commissione riprende i lavori e procede alla correzione della prova pratica.

Prima di iniziare la lettura delle prove, la Commissione Esaminatrice evidenza che, per
superare la prova pratica, occorre raggiungere il punteggio minimo di 21/30.

Anche nella valutazione della prova pratica si terrd conto, attraverso una valutazione della
tematica sottoposta ai candidati, della completezza dei contenuti esposti, della loro
correttezza tecnico scientifica, nonché della capacita espositiva e di sintesi anche con
riguardo alla proprieta di linguaggio relativamente alla materia affrontata.

[ risultati della prova pratica sono i seguenti:

N. elaborato PUNTEGGIO PROVA PRATICA
21/ 30

4. 22

6. 22

/. 22

8. 21

2. 21
1. ”
]2. 26
]3. 21
14. 1
15. "
20. 22
2] . 23
22. 75
23. 23
24. 22
25. 26
26. 24
27. 24
28. 24
29. 24
30. 24
31. 23
32. 21
33. 29
34. 21
36. 24
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37. 23
38. 21
39. 22
40. 23
41. 21
42. 27
43. 23
44. 17
45. 21
48. 21
49. 22

La Commissione prosegue nei lavori procedendo all’apertura delle buste piccole
contenenti le generalita dei candidati. I numero segnato sulla busta piccola é riportato sul
foglietto inserito nella stessa. A seguito delle suddette operazioni, la Commissione accerta
che dli elaborati, contraddistinti ciascuno con un numero progressivo, sono abbinati come

indicato nella tabella che segue:

Punteggio | Punteggio | Punteggio PUNTEGGIO | PUNTEGGIO
elob'\é;ro’ro dOT.OPdO dOT'T’]W'O;dO dor:.ogdo SCRSI;/TQ PPRRA?I\g,\A\ NOMINATIVO
max 10 max 10 max 10 21/ 30 21/ 30
1. 2 2 6 - ....Omissis....
2. 2 6 4 12 - ....Omissis....
3. 4 4 4 4 - ....Omissis....
4, 8 8 10 26 22 MOSSI MARI NATALIA
S. 4 4 4 12 - ....Omissis....
6. 7 4 10 21 22 CORRADI MARIA FELICE
/. 6 7 8 21 22 MADEDDU MANUELA
8. 9 7 6 22 21 TIROTTA SIMONE
9. 9 8 7 24 21 GIACOMELLI STEFANO
10. 5 8 8 21 22 SIGALA LIA
11. 8 8 8 24 22 QUADRI GIULIA
12. 8 8 8 24 26 GALLO MARTA MARIA FRANCESCA
13. 9 9 9 27 21 MARTINELLI LAURA
14, 7 6 8 21 21 MARSANO MARINA FRANCESCA
15. 7 7 7 21 21 RIZZOTTO STELLA
16. 3 7 7 17 - ....Omissis....
17. 5 5 5 15 - ....Omissis....
18. 7 7 7 21 21 NESOSSI ALESSANDRA
19. 2 2 2 6 - ...Omissis....
20. 7 7 7 21 22 CENTOFANTI MANUELA
21. 9 9 9 27 23 R1ZZO FRANCESCO
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22. 9 9 9 27 25 SALVATORIELLO FEDERICA
23. 6 7 8 21 23 INTERRANTE PAOLO

24, 7 7 7 21 22 SCARLATO CATERINA

25. 10 10 10 30 26 RADAELLI MARIA CRISTINA
26. 9 9 10 28 24 BOTTA MARIO

27. 8 8 8 24 24 CRETA FEDERICA

28. 7 21 24 ELIA ARIANNA

29. 10 10 10 30 24 BARBAGALLO PIERA

30. 9 27 24 CRUPI ALFREDO

31. 4 22 23 BERTONI DAVIDE

32. 9 9 9 27 21 PAROLI MARTA

33. 9 10 10 29 29 FURIO DANIELE

34. 6 7 8 21 21 TIMPERANZA ILARIA

35. 6 5 6 17 - ....0Omissis....

36. 8 5 9 22 24 LEONE STEFANIA

37. 7 8 8 23 23 CASTELLI MARGHERITA MARIA
38. 7 7 8 22 21 ZAGO MASSIMO

39. 6 8 7 21 22 GUAZZO GIANLUCA

40. 6 8 7 21 23 ZANINI VALENTINA

41, 8 6 8 22 21 MARAGNO DEBORAH

42, 9 9 9 27 27 POLITI ALICE

43. 7 7 7 21 23 GOBETTO ILARIA

44, 9 7 9 25 17 ....Omissis....

45, 8 9 9 26 21 TAGLIABUE ELENA ANNA
46. 5 5 5 15 - ....Omissis....

47. 5 5 5 15 - ....Omissis....

48. 7 7 7 21 21 MAZZOLENI ALFREDO

49, 7 8 7 22 22 FUSI MARA

Si da afto che sono ammessi alla prova orale i candidati che hanno conseguito un
punteggio uguale o superiore a 21/30 nella prova scritta e un punteggio uguale o superiore
a 21/30 nella prova pratica e precisamente:

NOMINATIVO

BARBAGALLO PIERA

BERTONI DAVIDE

BOTTA MARIO

CASTELLI MARGHERITA MARIA
CENTOFANTI MANUELA
CORRADI MARIA FELICE
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CRETA FEDERICA
CRUPI_ALFREDO

ELIA_ ARIANNA

FURIO DANIELE

FUSI MARA

GALLO MARTA MARIA FRANCESCA
GIACOMELLI STEFANO
GOBETTO _ILARIA

GUAZZO GIANLUCA
INTERRANTE PAOLO
LEONE STEFANIA
MADEDDU MANUELA
MARAGNO DEBORAH
MARSANO MARTINA FRANCESCA
MARTINELLI LAURA
MAZZOLENI ALFREDO
MOSSI MARIA NATALIA
NESOSSI ALESSANDRA
PAROLI MARTA

POLITI ALICE

QUADRI GIULIA

RADAELLI MARIA CRISTINA
RIZZO FRANCESCO
RIZZOTTO STELLA
SALVATORIELLO FEDERICA
SCARLATO CATERINA
SIGALA LIA

TAGLIABUE ELENA ANNA
TIMPERANZA ILARIA
TIROTTA SIMONE

IAGO MASSIMO

ZANINI VALENTINA

La seduta viene chiusa alle ore 18,00 e sard riaperta in data 15 maggio 2024, a partire dalle
ore 9,30, per I'effettuazione della prova orale.

Letto, approvato e sottoscritto.
IL PRESIDENTE - f.to Umberto Galli

IL COMPONENTE - f.to Roberta Belli Blanes
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IL COMPONENTE

LA SEGRETARIA

- f.to Gianluigi Valsecchi

- f.to Michela Bucciano
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Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia
ATS Insubria

VERBALE N. 2

VERBALE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 2 DIRIGENTI VETERINARI - DISCIPLINA DI IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI E
DELLE PRODUZIONI ZOOTECNICHE (AREA C).

Mercoledi 15 maggio 2024 alle ore 9,30, presso il Presidio Ats di Como — via Castelnuovo n.
1 — ( Aula villa Teresa), si € riunita la Commissione Esaminatrice del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato, di n. 2 Dirigenti Veterinari — disciplina
di lgiene degli Allevamenti e delle produzioni zootecniche (Area C).

La Commissione, convocata con nota di posta elettronica del 17 aprile 2024, € confermata
nella composizione esplicitata nel precedente verbale sottoscritto in data 15 aprile 2024 in
occasione dell’espletamento delle prove scritta e pratica.

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita della
riunione, essendo presenti tuttii componenti, dichiara aperta la seduta.

Prende atto che la dipendente Roberta Rigamonti in servizio presso ATS Insubria, &
incaricata dell’attivitad di sorveglianza e di supporto tecnico — amministrativo per
I'espletamento della procedura concorsuale.

La seduta odierna prevede la prosecuzione delle procedure concorsuali come da verbale
sottoscritto in data 15 aprile 2024 e, piv in particolare, I'espletamento della prova orale dei
seguenti candidati:

N. NOMINATIVO

BARBAGALLO PIERA

BERTONI DAVIDE

BOTTA MARIO

CASTELLI MARGHERITA MARIA
CENTOFANTI MANUELA
CORRADI MARIA FELICE
CRETA FEDERICA
CRUPI_ALFREDO

ELIA ARIANNA

FURIO DANIELE
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1. FUSI MARA

12. GALLO MARTA MARIA FRANCESCA
13. GIACOMELLI STEFANO
14. GOBETTO ILARIA

15. GUAZZO GIANLUCA

16. INTERRANTE PAOLO

17. LEONE STEFANIA

18. MADEDDU MANUELA

19. MARAGNO DEBORAH
20. MARSANO MARTINA FRANCESCA
21. MARTINELLI LAURA

22. MAZZOLENI ALFREDO

23. MOSSI MARIA NATALIA
24, NESOSSI ALESSANDRA

25 PAROLI MARTA

26. POLITI ALICE

27. QUADRI GIULIA

28. RADAELLI MARIA CRISTINA
29. RIZZO FRANCESCO

30. RIZZOTTO STELLA

31. SALVATORIELLO FEDERICA
32. SCARLATO CATERINA

33. SIGALA LIA

34. TAGLIABUE ELENA ANNA
35. TIMPERANZA ILARIA

36. TIROTTA SIMONE

37. ZIAGO MASSIMO

38. ZANINI VALENTINA

| candidati ammessi alla prova orale sono stati convocati con avviso pubblicato sul sito in
data 17 aprile 2024 (prot n. 0045587).

La Commissione decide di predisporre tre gruppi di quesiti, ognuno composto da n. 2
domande costituenti oggetto della prova orale. Ogni gruppo quesito viene contrassegnato
con un numero da 1 a 3 ed inserito, ciascuno, in una busta.

| quesiti sono i seguenti:
Prova orale n. 1 - 15/05/2024 mattina

1. Il candidato illustri quali sono gli elementi essenziali che costituiscono un verbale
d'ispezione.



2. Il candidato illustri le modalita di rilascio dell’autorizzazione per una stazione di monta
naturale.

Prova orale n. 2 - 15/05/2024 mattina
1. 1l candidato illustri le modalitda e le tecniche di conduzione del conftrollo ufficiale.
2. b) Il candidato illustri quali sono gli obblighi specifici previsti dal REG 183/2005 per i
produttori primari che effettuano le attivitd di cui all’'art 5 comma 1.

Prova orale n. 3 - 15/05/2024 mattina
3. Il candidato illustri cosa si intende per controllidi condizionalita e quali attivitd sono
poste in capo al Dipartimento Veterinario di Ats.
4. |l candidato illustri qual € la definizione di sottoprodotti di origine animale i sensi del
REG 1069/2009 e descriva la loro categorizzazione.

La prova d’esame, uguale per tuttii candidati, verra scelta mediante estrazione a sorte.
L'estrazione della prova orale avverrd alla presenza i di tutti i candidati.

La Commissione stabilisce che la prova orale verrd valutata in base ai seguenti criteri:
- correttezza e completezza dei contenuti esposti, nonché loro aderenza rispetto alla

domanda posta;
- chiarezza, linearita espositiva ed appropriatezza terminologica.

La prova orale ha luogo in aula aperta al pubblico ai sensi dell’art. 7, comma 4, del D.P.R.
n. 483/1997.

A partire dalle ore 9,15 vengono ammessi nel locale d'esame i candidati identificati come
da foglio di registrazione agli atti della S.C. Gestione Risorse Umane.

Sono presenti i seguenti candidati:

N. NOMINATIVO

BARBAGALLO PIERA

BERTONI DAVIDE

BOTTA MARIO

CASTELLI MARGHERITA MARIA
CENTOFANTI MANUELA
CORRADI MARIA FELICE
CRETA FEDERICA
CRUPI_ALFREDO

ELIA ARIANNA

FURIO DANIELE

FUSI MARA

GALLO MARTA MARIA FRANCESCA
GIACOMELLI STEFANO

SISIZIS|e|lo|N|o|o|x|w (N |—




14 GUAZZIO GIANLUCA

15 INTERRANTE PAOLO

16 LEONE STEFANIA

17 MADEDDU MANUELA

18 MARAGNO DEBORAH

19 MARSANO MARTINA FRANCESCA
20 MARTINELLI LAURA

21 MAZZOLENI ALFREDO

22 MOSSI MARIA NATALIA
23 NESOSSI ALESSANDRA

24 PAROLI MARTA

25 POLITI ALICE

26 RADAELLI MARIA CRISTINA
27 RIZZO FRANCESCO

28 RIZZOTTO STELLA

29 SALVATORIELLO FEDERICA
32 SCARLATO CATERINA

33 SIGALA LIA

34 TAGLIABUE ELENA ANNA
35 TIMPERANZA ILARIA

36 TIROTTA SIMONE

37 ZAGO MASSIMO

38 ZANINI VALENTINA

Le candidate Quadri Giulia e Gobetto llaria hanno comunicato che raggiungeranno |'aula
d'esame per sostenere la prova orale nel pomeriggio.

Alle ore 09, 40, viene effettuato I' appello nominale dei candidati.

| candidati, convocati tutti alle ore 09,30 saranno esaminati in due sessioni ( mattino e
pomeriggio).

Su invito del Presidente della Commissione, viene sorteggiata, a cura del candidato Daniele
Furio, scelto fra i candidati presenti, la lettera alfabetica “M”, a partire dalla quale i
candidati vengono chiamati a sostenere il colloquio suddivisi in due sessioni.

La sessione del mattino inizia a partire dalle ore 10,30 a partire dal nominativo della
candidata Madeddu Manuela.

La sessione del pomeriggio inizia indicativamente a partire dalle ore 14,15 a partire dalla
candidata Timperanza llaria.

Si precisa che:



- i candidati Castelli Margherita Maria, Fusi Mara, Interrante Paolo, Leone Stefania,
Gallo Marta Maria Francesca ed Elia Arianna chiedono di sostenere il colloquio nel
turno del mattino;

- i candidati Politi Alice, Quadri Giulia, Radaelli Maria Cristina e Timperanza llaria
chiedono di sostenere il colloquio nel turno del pomeriggio.

La Segretaria dd quindi inizio alle formalita di rito facendo constatare I'integrita della
chiusura delle buste contenenti le prove d'esame ed invitando un candidato a sorteggiare
la prova da svolgere.

| presenti designano per il sorteggio la candidata Paroli Marta che appone la propria firma
e la data su tutte le tre buste.

Vengono aperte le due buste contenenti le prove non estratte. Su tali fogli inerenti le prove
non estratte il candidato incaricato del sorteggio appone la propria firma e la data.

Il Presidente della Commissione Esaminatrice da lettura delle due prove non estratte, ovvero
le prove n. 1 en.3.

Si passa all’apertura della busta contenente la prova estratta (prova orale n. 2). Il la
candidata Paroli Marta sottoscrive la prova, sul retro, senza vederne il contenuto,
apponendo la dicitura “prova estratta”.

| quesiti stratti saranno pertanto reso noti individualmente a ciascun candidato all’inizio di
ogni singolo colloguio.

Alle ore 10,30 ha inizio la prova orale, che si svolge, secondo le modalita previste dall’art. 16
del D.P.R. n. 483/1997.

La Segretaria della Commissione informa i candidati che irisultati della prova orale saranno
resi noti mediante pubblicazione sul sito istituzionale dell’ Agenzia.

| candidati rimangono accomodati nell’Aula Villa Teresa in aftesa di essere chiamati a
sostenere il colloquio nella sala attigua.

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 8, comma 1, del D.P.R. n. 483/1997,prima
dell'effettuazione della prova orale, viene reso noto a ciascun candidato il punteggio
aftribuito ad esito della valutazione dei titoli presentati, come da schede sottoscritte dagli
interessati ed agli atti della S.C. Gestione Risorse Umane.

Le schede di valutazione, sottoscritte dagli interessati, vengono conservate agli atti della
S.C. Gestione Risorse Umane.

Al termine della sessione del mattino della prova orale la Commissione assegna,
collegialmente e con voto palese, i seguenti punteggi:

PUNTEGGIO PROVA ORALE

N. NOMINATIVO 14/20

| ....0missis... 10




2 MARAGNO DEBORAH 18
3 MARSANO MARTINA FRANCESCA 17
4 MARTINELLI LAURA 15
S ...Omissis... 10
6 MOSS| MARIA NATALIA 19
/ NESOSSI ALESSANDRA 17
8 PAROLI MARTA 18
9 ...Omissis... 10
10 | CASTELLI MARGHERITA MARIA 16
11 LEONE STEFANIA 14
12 | Fusl MARA 18
13 | RIZZO FRANCESCO 15
14 | RIZZOTTO STELLA 16
15 | ZANINI VALENTINA 19
15 | SALVATORIELLO FEDERICA 15
16 | SCARLATO CATERINA 15
17 ...Omissis... 10
18 ...Omissis... 10
19 | GALLO MARTA MARIA FRANCESCA 19
21 | ELIA ARIANNA 15

Alle ore 14,10 la Commissione sospende i lavori che vengono ripresi alle ore 15,00 per
I'espletamento della prova orale della sessione del pomeriggio.

La Commissione, con le stesse modalita della sessione del mattino, predispone tre gruppi di
quesiti ognuno composto da n. 2 domande costituenti oggetto della prova orale. Ogni
gruppo di quesiti viene contrassegnato con un numero da 1 a 3 ed inserito, ciascuno, in una
busta.

| quesiti sono i seguenti:

Prova orale n. 1 - 15/05/2024 pomeriggio
1. Il candidato illustri cosa si infende per Diffida nel settore agroalimentare e a quali
violazioni pud essere applicata in ambito di mangimi
2. Il candidato illustri quali sono gli obblighi e le procedure di registrazione per gli
stabilimenti che iniziano I'attivitd di produzione di latte crudo destinato alla vendita
direftta al consumatore finale.

Prova orale n. 2 - 15/05/2024 pomeriggio
1. I candidato illustri cosa si infende per procedimento amministrativo sanzionatorio e

qual e la normativa di riferimento.

2. Il candidato illustri la categorizzazione degli antimicrobici secondo la classificazione
AMEG.



Prova orale n. 3-15/05/2024 pomeriggio
1. I candidato illustri cosa si infende per Sistema di Allerta Rapido per Alimenti e
Mangimi (RASFF).
2. Il candidato illustri le modalita di tenuta e gestione delle scorte da parte del medico
veterinario nell’esercizio dell’attivitd zooiatrica.

Sono presenti i seguenti candidati:

N. NOMINATIVO
22 TIMPERANZA ILARIA

23 TIROTTA SIMONE

24 ZAGO MASSIMO

25 BARBAGALLO PIERA

26 BERTONI DAVIDE

27 BOTTA MARIO

28 POLITI ALICE

29 CENTOFANTI MANUELA
30 CORRADI MARIA FELICE
31 CRETA FEDERICA

32 CRUPI ALFREDO

33 FURIO DANIELE

34 GIACOMELLI STEFANO

35 GOBETTO ILARIA

36 GUAZZO GIANLUCA

37 QUADRI GIULIA

38 RADAELLI MARIA CRISTINA

La Segretaria da quindi inizio alle formalita di rito facendo constatare I'integrita della
chiusura delle buste contenenti le prove d'esame ed invitando un candidato a sorteggiare
la prova da svolgere.

| presenti designano per il sorteggio la candidata Radaelli Maria Cristina, che appone la
propria firma e la data su tutte le tre buste.

Vengono aperte le due buste contenenti le prove non estratte. Su tali fogli inerenti le prove
non estratte il candidato incaricato del sorteggio appone la propria firma e la data.

Il Presidente da lettura delle due prove non estratte, ovvero le prove n. 2 e n. 3.

Viene quindi aperta la busta contenente la prova estratta (prova orale n. 1). La candidata
Radaelli Maria Cristina sottoscrive la prova, sul retro, senza vederne il contenuto,
apponendo la dicitura “prova estratta”.



| quesiti estratti saranno pertanto resi noti individualmente a ciascun candidato all'inizio di
ogni singolo colloguio.

Alle ore 15,00 ha inizio la prova orale, che si svolge, secondo le modalita previste dall’art. 16
del D.P.R. n. 483/1997.

| candidati rimangono accomodati nell’ Aula Villa Teresa in aftesa di essere chiamati a
sostenere il colloquio nella sala attigua.

La Segretaria della Commissione informa i candidati che i risultati della prova orale saranno
resi noti mediante pubblicazione sul sito istituzionale dell’ Agenzia.

Al termine della sessione del pomeriggio, la Commissione assegna, collegialmente e con
voto palese, i seguenti punteggi:

N. NOMINATIVO PUNTEGGI(I);E;)VA ORALE
22 TIMPERANZA ILARIA 18
23 TIROTTA SIMONE 16
24 |7AGO MASSIMO 14
25 BARBAGALLO PIERA 18
26 | BERTONI DAVIDE 20
27 | BOTTA MARIO 18
28 | pOLITI ALICE 20
29 ...Omissis... 10
30 | CORRADI MARIA FELICE 19
31 | CRETA FEDERICA 19
32 | CRUPI ALFREDO 16
33 | FURIO DANIELE 20
34 | QUADRI GIULIA 17
35 | GIACOMELLI STEFANO 19
36 | GOBETTO ILARIA 14
37 ...Omissis. .. 10
38 | RADAELLI MARIA CRISTINA 19

La Commissione, sulla scorta dei punteggi assegnati per i fitoli e per le singole prove
d'esame, redige la seguente graduatoria:



PUNTEGGIO | PUNTEGGIO | PUNTEGGIO
| owwmo  |medo) oo rion | aveco
21 /30 21/30 14/20
1| RADAELLI MARIA CRISTINA 5,45 30 26 20 81,450
2 | FURIO DANIELE 0,964 29 29 20 78,964
3 | BOTTA MARIO 8,306 28 24 18 78,306
4 | POLITI ALICE 4,1 27 27 20 78,100
5 | BARBAGALLO PIERA 4,2 30 24 19 77.200
6 | SALVATORIELLO FEDERICA 1,742 27 25 15 68,742
/| CRUPI_ALFREDO 1,031 27 24 16 68,031
8 | GIACOMELLI STEFANO 34 24 21 19 67,400
9 | RIZZO FRANCESCO 2,088 27 23 15 67,088
10 | MOSSI MARIA NATALIA 0 26 22 19 67,000
11 | MARTINELLI LAURA 3,869 27 21 15 66,869
12 | QUADRI GIULIA 1,415 24 22 17 64,415
13 | FUSI MARA 1,431 22 22 18 63,431
14 | NESOSSI ALESSANDRA 2,286 21 21 17 61,286
15 | GOBETTO ILARIA 2,234 21 23 14 60,234
16 | 7AGO MASSIMO 2,58 22 21 14 59,580
17 | MARSANO MARTINA FRANCESCA 0,06 21 21 17 59,060
18 | RIZZOTTO STELLA 0 21 21 16 58,000

Redige altresi la graduatoria dei candidati ammessi alla procedura ai sensi dell’art.1, commi
547 e 548 della Legge 30 dicembre 2018, n.145 (Legge Finanziaria per I'anno 2019) e
successive modifiche, che subordina I'eventuale assunzione con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato al conseguimento del titolo di specializzazione ed all’esaurimento
della graduatoria dei Medici Veterinari gid specialisti:

PUNTEGGIO | PUNTEGGIO | PUNTEGGIO
N. NOMINATIVO "MOL20 | SCRTA | pRATCA | ORALE |TOTALE/OD
21 /30 21/30 14/20
1 | GALLO MARTA MARIA FRANCESCA 3,36 24 26 19 72,360
2 | CRETA FEDERICA 0,389 24 24 19 67,389
3 | PAROLI MARTA 0,893 27 21 18 66,893
4 | BERTONI DAVIDE 1,154 22 23 20 66,154
S | ZANINI VALENTINA 1,021 21 23 19 64,021
6 | CASTELLI MARGHERITA MARIA 1,657 23 23 16 63,657
/| CORRADI MARIA FELICE 0,12 21 22 19 62,120
8 | MARAGNO DEBORAH 0,343 22 21 18 61,343
9 | LEONE STEFANIA 0,99 22 24 14 60,990




10 | TIMPERANZA ILARIA 0,979 21 21 18 60,979
11T | ELIA ARIANNA 0 21 24 15 60,000
12 | TIROTTA SIMONE 0 22 21 16 59,000
13 | SCARLATO CATERINA 0,329 21 22 15 58,329

Ultimati i lavori la Commissione trasmette il presente verbale, unitamente agli atti del
concorso, al Direttore Generale dell’ ATS Insubria per gli adempimenti di competenza.

| lavori terminano alle ore 18,00.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE - f.to Umberto Galli

IL COMPONENTE - f.fo Roberta Belli Blanes
IL COMPONENTE - f.to Gianluigi Valsecchi

LA SEGRETARIA - f.to Michela Bucciano
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(Allegato n. 1)

PROVA SCRITTAN. 1

1. Controperizia e controversia - articoli 7 e 8 del d.lgs. 21 aprile 2021, n. 27.
Il candidato descriva in maniera sintetica (Massimo 20 righe):
a) qual e I'ambito di applicazione dei due istituti
b) qual e la finalita dell’istituto della controperizia
¢) qualisono le fasi del procedimento della controversia
d) Il numero di aliquote da prelevare durante un campionamento

2. DECRETO LEGISLATIVO 4 marzo 2014, n. 26 “Attuazione della direttiva 2010/63/UE sulla protezione
degli animali utilizzati a fini scientifici”
Il candidato indichi in maniera sintetica (Massimo 20 righe):
a) quali sono le Autorita Competenti per I'emissione delle autorizzazioni per gli stabilimenti
allevamento, fornitori ed utilizzatori
b) cosa siintende per “Organismo preposto al benessere degli animali”
c) quali sono i compiti dell’“Organismo preposto al benessere degli animali”
d) quali sono i metodi di soppressione previsti dal decreto per gli animali della specie PESCI

1/2



(Allegato n. 1)

3. DECRETO LEGISLATIVO 7 dicembre 2023, n. 218 “Adeguamento della normativa nazionale alle
disposizioni del regolamento (UE) 2019/6 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’11 dicembre
2018 relativo ai medicinali veterinari e che abroga la direttiva 2001/82/CE, ai sensi dell’articolo 17
della legge 4 agosto 2022, n. 127".

Il candidato descriva in maniera sintetica (Massimo 20 righe):
a) modalita di attivazione della scorta dei medicinali veterinari nelle strutture sanitarie
veterinarie
b) impiego dei medicinali veterinari contenenti antimicrobici di cui alla Categoria B “Limitare”

della lista AMEG

2/2



PROVA SCRITTA N. 2

1. Istituto della diffida nell’ambito dei controlli ufficiali di cui al Regolamento (UE) 2017/625.
Il candidato descriva in maniera sintetica (Massimo 20 righe):
a) quando puo0 essere applicato l'istituto della diffida
b) quali sono i provvedimenti che la AC deve adottare in caso di mancato adempimento da
parte dell’operatore
c) L’'applicabilita della diffida in ambito di rintracciabilita di mangimi
d) L’applicabilita della diffida in ambito di benessere animale

2. REG (CE)1069/2009, recante norme sanitarie relative ai sottoprodotti di origine animale e ai prodotti
derivati non destinati al consumo umano e che abroga il regolamento (CE) n. 1774/2002
(regolamento sui sottoprodotti di origine animale)

Il candidato descriva in maniera sintetica (Massimo 20 righe):
a) Possibili utilizzi dei materiali di Categoria 3
b) Modalita di identificazione dei veicoli e dei contenitori adibiti al trasporto di SOA (Accordo
Stato-Regioni e p.a. del 7 febbraio 2013 in tema di sottoprodotti di origine animale e di
prodotti derivati non destinati al consumo umano di cui al regolamento (CE) n. 1069/2009,
recepito con d.g.r. n. X/171 del 24 maggio 2013)
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3. REG 853/2004 — Sez IX Latte crudo e prodotti lattiero-caseari; Piano Latte Regione Lombardia 2024
Il candidato descriva in maniera sintetica (Massimo 20 righe):

a)
b)

c)

d)

Azioni del Veterinario Ufficiale a seguito di positivita per inibenti su campione di latte
Parametri di igiene di processo e sicurezza alimentare del latte crudo di asina destinato alla
vendita diretta

Gestione da parte dell’OSA del riscontro di superamento dei limiti di legge per Aflatossina
M1 in autocontrollo

Piano Mastiti — Streptococcus Agalactiae: attivita prevista per il 2024
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PROVA SCRITTAN. 3

1. REG (UE) 625/2017 relativo ai controlli ufficiali e alle altre attivita ufficiali effettuati per garantire
I"applicazione della legislazione sugli alimenti e sui mangimi, delle norme sulla salute e sul benessere
degli animali, sulla sanita delle piante nonché sui prodotti fitosanitari ...

Il candidato spieghi in maniera sintetica (Massimo 20 righe) cosa si intende per:
a) Obblighi degli operatori (art 15)
b) Audit delle Autorita Competenti (art 6)
c) Ambiti di applicazione delle misure previste dall’art 137 e dall’art 138
d) Controlli ufficiali e altre attivita ufficiali (art 2)

2. PIANO NAZIONALE RESIDUI 2024
Il candidato descriva in maniera sintetica (Massimo 20 righe):

a) Attraverso quali piani si declina

b) In quali gruppi sono suddivise le sostanze farmacologicamente attive da ricercare secondo la
definizione di cui all’allegato | del regolamento (UE) 2022/1644

c) numero di aliquote da prelevare

d) Prelievo mirato al macello per B-agonisti (gruppo Ale) e cortisonici (gruppo B1d): indicazioni
procedurali relative alla farmacosorveglianza in allevamento
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3. REG (CE) 1/2005 sulla protezione degli animali durante il trasporto e le operazioni correlate che
modifica le direttive 64/432/CEE e 93/119/CE e il regolamento (CE) n. 1255/9.
Il candidato descriva in maniera sintetica (Massimo 20 righe):
a) Quali sono i documenti autorizzativi che il conducente di un mezzo di trasporto animali vivi
deve tenere a disposizione della AC
b) Quali sono le irregolarita documentali previste dall’art 5 del Dlgs 151/2007 “Irregolarita o
mancanza della documentazione” che comportano |'‘applicazione delle disposizioni
sanzionatorie da applicare al trasportatore, durante il trasporto
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(Allegato n. 2)

PROVA PRATICA N.1

Preso atto del RDP sotto riportato relativo alla ricerca di Salmonella in applicazione del piano di sorveglianza (PNAA
2024-2026) categoria Mangimi, presso il seguente stabilimento di produzione mangimi composti per animali da
compagnia:

e IMPIANTO RICONOSCIUTO ai sensi del Reg. CE 1069/2009- SEZ. VIII- alimenti per animali da compagnia n.
ABPxxxxXXPETPR3;

e IMPIANTO REGISTRATO AI SENSI DEL REG. CE 183/2005 per produzione mangimi per il commercio (diversi
da all. IV capo 3) - produzione di alimenti per animali da compagnia- commercio all’ingrosso e
stoccaggio/deposito di mangimi

Il candidato illustri brevemente (massimo 20 righe) le azioni conseguenti alla ricezione dell’esito che metterebbe in
atto presso lo stabilimento e i criteri normativi di riferimento.

L PROVE ESEGUITE

Prova :
Pecnica Campiona |
Metodo di prova i ato

balmonella spp. Rilevato in 50 g
licroblologica Prova Accreditata

30 6579-1:2017/Amd1:2020

| T
SPECIFICHE DI PROVA
'e]l caso di prove microbiologiche quantitative queste sono state allestite in accordo con la norma IS0 7218:2007/Amd 1:2013 par.10.2.2

PROVE PROGRAMMATE MA NON TERMINATE
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PROVA PRATICAN. 2

Durante un sopralluogo in allevamento bovini riproduzione latte viene rilevata la presenza degli animali
riportati in fotografia. Il candidato illustri brevemente (massimo 20 righe) le condizioni di benessere degli
animali, I'esito del controllo, gli eventuali provvedimenti adottati e i criteri normativi di riferimento.

Vitellon. 1
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Vitello n. 2
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PROVA PRATICAN. 3

Preso atto del RDP sotto riportato relativo all’esito del campionamento effettuato presso |’‘erogatore
automatico di latte crudo di un‘azienda bovini riproduzione latte crudo con annesso caseificio aziendale che
lavora latte crudo.

Il candidato illustri brevemente le azioni conseguenti che metterebbe in atto presso lo stabilimento e i
criteri normativi di riferimento.

rowva ;
Eﬁ“niea Campione 1
todo di prova i tato

Ealmonella spp. Hon rilevabile in 25 mL
EFCE Eeal Time Prova Accreditata
RFNOR BRD 07/06 - 07/04

Listeria monocytogenes Non rilevabile in 25 mL
FCR Real Time Prova Accreditata

RENOR BRD 07/10 - 0D4/05

Campylobacter spp. Hon rilevabile in 10 mL
FCER Real Time Prova Accreditata

P 09/135 rev. 5 - 2022

Entercbacteriaceae 760 u.f.c./mL
icrobielogica a 37°C Prova Accreditata

IS0 21528-2:2017

Btafilococchi coagulasi-positiwvi Microrganismi presenti
icrobiclogica Frova Accreditata ma <40 u.f.c./ml

LS50 6BRB-2:2021

rova :
ecnica c?mplone 1
todo di prova 1ltato

Escherichia coli produttori di shiga tossina (STEC) Presenza STEC gene eae
PCR Real Time + Microbiclogica rova Accreditata sg 0103
[SO/TS 13136:20124ISS-EU-RL VTEC Method 04 Rew 1 2013 in 25 mL
Enterotossine stafilococciche (A, B, C, D, E) Hon rilewvate
ELFAL rova Accreditata

DNT EN IS0 19020:2017 in 25 mlL
pflatossina Ml 0,015 nglkg
ELISA Prova Accreditata

P 02/028 rev. 14 - 2021

Farica batterica totale 9.000 u.f.c./mkL
Pptofluorometria rova Accreditata

P 01/064 rev. 4 - 2016

Cellule somatiche B0.000 cellule/mL
Pprtofluorometria Prova Accreditata
P 02/063 rev. 4 - 2019

Bostanze inibenti Assenza di sostanze
kit prente uso rova Accreditata inibenti
BFNOR N° DSM 2B/02 - 02/12
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